
ــن کارگــاه شخصــیت ــام بیســت و هفتمی ــت ن ثب
شناســـ بـــه شیـــوه MBTI “در قزویـــن ” (بـــا
اســتانداردهای بیــن المللــ موسســه CPPبــرای

عموم)
 

19 14 و شنبه 3 خرداد ساعت 16 ال جمعه 2 خرداد ساعت 10 ال

=========================================

مدرس اصل:دکتر علیرضا شیری

(کارشناس ارشد روانشناس) صور الناز نی: مدرس کم

،  MBTI برگزاری حرفه ای آزمون به اخذ مدرک بین الملل ری طوببعد از موفقیت خانه توان
تجربه 8 ساله برگزاری این آزمون کاربردی در ایران را با استانداردهای جدید دنیا در آمیخته ایم و

بیست و یمین کارگاه 8 ساعته  را با تغییرات جدید ارائه مینیم

تغییرات جدید :

آزمون فرم M  در ابتدای دوره .1
قبل از شروع کلاس فایلهای لازم برای مطالعه برای شما ارسال میشود .2

3.  اسلایدهای درس را در کلاسور مخصوص دوره در ابتدای دوره دریافت خواهید کرد
یساعت و نیم به زمان کارگاه اضافه شده است .4
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==============================

سهیل – ۲۶ ساله – تهران

بعد از مدتها تصمیم گرفته بودم برای افزایش حقوقم به مدیرعامل شرکت نامه بزنم. با کم تامل فهمیدم
بهتر است با تیپ مثل ایشون که برونرا و شهودی هستند و البته منظم، غیر از نامه ناری دیداری
حضوری نیز باید موثر باشد. وقت از دفترشون گرفتم و در کمتر از ۳ دقیقه صحبتم را کردم. سع کردم
تصـویر بـزرگتر از حقـوق افـزوده را بهشـون نشـان دهـم و بعـد نـامه را تحویـل دادم. بـرای ایـن سـه دقیقـه
را گذرانده بودم و البته در ناباوری همارانم موفق شدم %۳۰    MBTI ر کرده بودم. دورهساعتها ف

ترفیع دریافت بیرم

–——————————————————

نسترن ۲۸ ساله – کارشناس صنایع – کرج

اشال کارم این بود که خواستارانم را معطل میردم . با اینه نه در شان و شخصیت ما بود و نه
کس از من تحصیل کرده انتظار داشت، ول  اناری وسواس شده بودم. پاسخ هر فرد را  چند ماه به
تعویق م انداختم! در جلسه سوم کارگاه فهمیدم کارکرد غالب من جمع آوری اطلاعات است و فهمیدم
چقدر کارکرد تصمیم گیری نهای را در لایه های زیرین شخصیتم پنهان کرده ام ! نمیویم معجزه شد
اما من واقعا خودم راتغییر دادم. دیر به خودم ان وسواس نزدم و کارکردهای تصمیم گیرنده ام را
تقویت کردم و خبر خوب اینه که ی از خواستاران قبل ام مجددا تماس گرفت و هم اکنون در استانه

نامزدی هستیم

–———————————————————

چند هفته ای از دوره ام ب ت آی که با شما گذروندم میذره با خودم میم ای کاش تمام آدمای اطرافم
ایــن دانــش رو داشتــن و مــن نــداشتم ولــ خیلــ روی روابطــم و تفســیرم از واکنــش ادمهــا تــاثیر داشتــه

سازگاری ویژه در من ایجاد کرده!!!

–—————————————————

آقای دکتر اگر هزار بار ازتون تشر کنم برای دوره ای که تو ساری برگذار کردین بازم کمه، اینقدر
mbti برای من جذابه و تو من علاقه و شور و شوق ایجاد کرده که اصلن افسوس م خورم چرا زودتر

باهاش آشنا نشدم. اگه م شه چند تا کتاب بیشتر در این زمینه بهم معرف کنید

-——————————————————

سلام آقای دکتر
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با این اوصاف که از جلسه ساری داشتید من و همسرم کل حسرت خوردیم که اونجا رو ازدست دادیم.
تهران برای ما خیل خیل مفید بود. و احساس مینیم تونستیم علت خیل از  mbti23 البته جلسه 
تونسته بهمون کم تفاوتهامون رو بهتر درک کنیم. و تا اینجا تو سازگارشدنمون در جنبه های مختلف

کنه.
همیشه دعاگوی شما هستیم.

کارگاه آموزشMBTI =Myers-Brigges Taype Indicator چیست ؟
دنیا در زمینه شناخت توانمندیهای شخصیت از مشهورترین ابزار علم با ی ،در این کارگاه آموزش

آشنا میشوید و درخواهید یافت که ۱۶ تیپ شخصیت در دنیا وجود دارد که در ۴ مشرب دسته بندی
آشنا میشوید. وقت ( سوم/ مغلوب /کم/اصل ) درون خود میشوند. سپس با ۴ کارکرد شخصیت
تیپ خود را شناختید متوجه بسیاری از تفاوتها و شباهتهای خود با ۱۵ تیپ دیر میشوید و لذا وارد

روابط میشوید که با مشرب شما سازگارتر باشد و کارهای را بر میزینید که با تیپ شما بهره وری
های اساس ایجاد کند. اگر الان در کاری مشغول هستید، به سرعت دست به کار میشوید تا تغییرات
جدیدی در همین محل ایجاد کنید و همارانتان را متحیر خواهید کرد. در ایران نیز مدتیست که بخش

منابع انسان شرکتهای غول پیر از این ابزار استفاده خوب مینند. اگر قصد مهاجرت به خارج ایران
را دارید، نتیجه تست و تفسیر آن را وقت در رزومه خود دارید، احترام کارفرمایان را بر خواهید

انیخت.

این کارگاه بدرد چه کسان میخورد ؟

کلیه افرادی که مایل به استخدام، مصاحبه شغل، ارتقای موقعیت سازمان یا صنعت هستند.
کلیه کسان که در حوزه بازاریابMARKETING  و فروش SALE فعالند و میدانند

شخصیت خوان مشتری چقدر در فروش موفق تر ایشان تاثیر دارد .
مسوولین روابط عمومPR  و منابع انسانHR  و آموزش سازمانها و کمپانیهای به روز کشور

کلیه کسان که در روابط عاطف خود دچار سوء تفاهم، فهمیده نشدن، تردید یا کندی پیشرفت
( میپردازد به روابط عاطف MBTI مباحث پیشرفته ) هستند

کلیه کسان که بحثهای شخصیت شناس زنانه و مردانه ( آرکتایپها) را شرکت کرده اند و لذت
برده اند با این ابزار جدید از توان شخصیت خوان خود حیرت خواهند کرد.

دانشجویان روانشناس و مشاوره نحوه دقیق کار با این ابزار را خواهند آموخت.

—————————————————————
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کارگاه MBTI  شامل پیدا کردن تیپ شخصیت ۱۶ گانه  + مشرب ۴ گانه + کارکردهای 4 گانه میباشد

کارگاه شما آیا پیش نیاز میخواهد ؟ خیر !

14 کارگاه اول جمعه 2 خداد ساعت 10 ال

،  CPP براساس استاندارد اصل موسسه    ،   MBTI-2013آزمون  M ابتدا براساس فرم  .1
آزمون برگزار میشود

به دانشجویان کم  PREFERENCE دکتر شیری با تدریس ۸ نته کلیدی در ترجیحات  .2
میند تیپ خود را بیابید ؛ شما با دایوتومیهای شخصیت آشنا میشوید

3. سپس سراغ تعیین مشرب شما میرویم ( ۱۶ تیپ داریم در ۴ مشرب ( سنت / تجربه گر /
آرمانرا / ادراک ). آناه نقطه ضعفهای مشرب خود را تصحیح مینید .

جزئیات تیپ خود را میخوانید .4

19 کارگاه دوم شنبه 3 خرداد ساعت 16 ال

تبپوگرام .1

کارگردهای 4 گانه و TYPE DEVELOPMENT  در عمر .2
رابطه عاطف و MBTI از جذاب ترین بخشهای این دوره خواهد بود و نات جالب درباره  .3

قدرتها و تله های عاطف تیپ خود و مشربهای سازگار خواهید آموخت

 

MBTI کننده درباره حقایق آماری کم
ایا میدانید بیش از ۳٫۵ میلیون نفر در ۵ سال گذشته در بزرگترین مراکز کاری،
مراکز مشاوره شغل و مراکز بهبود روابط عاطف در سراسر دنیا به ویژه ایالات

متحده، تست MBTI را انجام داده اند.
باربارا تایر از بهترین مدرسان ام ب ت ای میوید در ۲۵ سال گذشته بحثهای این

درس به ۳۰ میلیون نفر در دنیا برای رشد فردی و کاری کم جدی کرده است.
موسسه FORTUN 500 که از معتبرترین مراکز ارزیاب موسسات موفق ثروت
موثرترین ابزار بهبود ارتباطات میان  MBTI افرین دنیا میباشد معتقد است که 

فردی است.
آیا میدانید اکثر تستهای موسوم به ام ب ت ای در سایتهای ایران شما را به اشتباه

خواهند انداخت؟
ایا میدانید ۴۰٪ کسان که حت تست اصل را میدهند، تیپ شخصیت خود را



اشتباه در م آورند و ما به همین علت کل بردارهای ۴ گانه تعیین تیپ را تدریس
مینیم و با کمترین خطا تیپ شخصیت خود را کشف مینید؟

مهلت ثبت نام تا 31 اردیبهشت ساعت 24  

واریزها :

واریز ها فقط به بان پاسارگاد صورت م گیرد

.شماره حساب:۳۰۷۸۰۰۰۱۰۸۵۵۲۷۰۱ شماره کارت:۵۰۲۲۲۹۱۰۱۸۹۲۰۶۲۷

نحوه ثبت نام :
حتما از پر نبودن ظرفیت کلاس ، با ی تماس اطمینان پیدا کنید 02812243489

 برای ثبت نام اینجا کلی کنید.
برای تایید نهای ، نام خود را به موسسه اطلاع دهید

یل آن عدد 3 را به شماره 2188847593 پیامبرای شرکت در دوره بعدی و اطلاع یافتن از زمان تش
فرمایید.

اسلایدهای معرف بهتر دوره :

—————————————————————————————————————————
-—————

MBTI چیست و آیا بدرد میخورد ؟
MBTIاین ۱۶ اشتباه را در انتخاب شغل جدیدروابط فردی و انواع تیپ های   MBTI نقش 
هرگز با افراد درونرا INTROVERT مرتب نشوید( بسیار خواندن)با این همه تفاوت امیدی

MBTI)MBTI) هست ؟
ی تجربه واقع از ی دانش بدرد بخور
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MBTI دوره زمستانه مهارت شخصیت شناس
ثبت نام میند (سیزدهمین دوره)

سهیل – ۲۶ ساله – تهران

بعد از مدتها تصمیم گرفته بودم برای افزایش حقوقم به مدیرعامل شرکت نامه بزنم. با کم تامل فهمیدم
بهتر است با تیپ مثل ایشون که برونرا و شهودی هستند و البته منظم، غیر از نامه ناری دیداری
حضوری نیز باید موثر باشد. وقت از دفترشون گرفتم و در کمتر از ۳ دقیقه صحبتم را کردم. سع کردم
تصـویر بـزرگتر از حقـوق افـزوده را بهشـون نشـان دهـم و بعـد نـامه را تحویـل دادم. بـرای ایـن سـه دقیقـه
را گذرانده بودم و البته در ناباوری همارانم موفق شدم %۳۰    MBTI ر کرده بودم. دورهساعتها ف

ترفیع دریافت بیرم

نسترن ۲۸ ساله – کارشناس صنایع – کرج

اشال کارم این بود که خواستارانم را معطل میردم . با اینه نه در شان و شخصیت ما بود و نه
کس از من تحصیل کرده انتظار داشت، ول  اناری وسواس شده بودم. پاسخ هر فرد را  چند ماه به
تعویق م انداختم! در جلسه سوم کارگاه فهمیدم کارکرد غالب من جمع آوری اطلاعات است و فهمیدم
چقدر کارکرد تصمیم گیری نهای را در لایه های زیرین شخصیتم پنهان کرده ام ! نمیویم معجزه شد
اما من واقعا خودم راتغییر دادم. دیر به خودم ان وسواس نزدم و کارکردهای تصمیم گیرنده ام را
تقویت کردم و خبر خوب اینه که ی از خواستاران قبل ام مجددا تماس گرفت و هم اکنون در استانه

نامزدی هستیم

کارگاه آموزشMBTI =Myers-Brigges Taype Indicator چیست ؟
دنیا در زمینه شناخت توانمندیهای شخصیت از مشهورترین ابزار علم با ی ،در این کارگاه آموزش

آشنا میشوید و درخواهید یافت که ۱۶ تیپ شخصیت در دنیا وجود دارد که در ۴ مشرب دسته بندی
آشنا میشوید. وقت ( سوم/ مغلوب /کم/اصل ) درون خود میشوند. سپس با ۴ کارکرد شخصیت
تیپ خود را شناختید متوجه بسیاری از تفاوتها و شباهتهای خود با ۱۵ تیپ دیر میشوید و لذا وارد

روابط میشوید که با مشرب شما سازگارتر باشد و کارهای را بر میزینید که با تیپ شما بهره وری

http://doctorshiri.com/fa/1391/10/10/%d8%af%d9%88%d8%b1%d9%87-13-%d9%85%d9%87%d8%a7%d8%b1%d8%aa-%d8%b4%d8%ae%d8%b5%db%8c%d8%aa-%d8%b4%d9%86%d8%a7%d8%b3%db%8c-mbti-%d8%ab%d8%a8%d8%aa-%d9%86%d8%a7%d9%85-%d9%85%db%8c%da%a9%d9%86%d8%af/
http://doctorshiri.com/fa/1391/10/10/%d8%af%d9%88%d8%b1%d9%87-13-%d9%85%d9%87%d8%a7%d8%b1%d8%aa-%d8%b4%d8%ae%d8%b5%db%8c%d8%aa-%d8%b4%d9%86%d8%a7%d8%b3%db%8c-mbti-%d8%ab%d8%a8%d8%aa-%d9%86%d8%a7%d9%85-%d9%85%db%8c%da%a9%d9%86%d8%af/
http://doctorshiri.com/fa/1391/10/10/%d8%af%d9%88%d8%b1%d9%87-13-%d9%85%d9%87%d8%a7%d8%b1%d8%aa-%d8%b4%d8%ae%d8%b5%db%8c%d8%aa-%d8%b4%d9%86%d8%a7%d8%b3%db%8c-mbti-%d8%ab%d8%a8%d8%aa-%d9%86%d8%a7%d9%85-%d9%85%db%8c%da%a9%d9%86%d8%af/


های اساس ایجاد کند. اگر الان در کاری مشغول هستید، به سرعت دست به کار میشوید تا تغییرات
جدیدی در همین محل ایجاد کنید و همارانتان را متحیر خواهید کرد. در ایران نیز مدتیست که بخش
منابع انسان شرکتهای غول پیر از شما این تست را مییرند. اگر قصد مهاجرت به خارج ایران را

دارید، تست و تفسیر آن را وقت در رزومه خود دارید، احترام کارفرمایان را بر خواهید انیخت.

این کارگاه بدرد چه کسان میخورد ؟

کلیه افرادی که مایل به استخدام، مصاحبه شغل، ارتقای موقعیت سازمان یا صنعت هستند.
کلیه کسان که در حوزه بازاریابMARKETING  و فروش SALE فعالند و میدانند

شخصیت خوان مشتری چقدر در فروش موفق تر ایشان تاثیر دارد .
کلیه کسان که در روابط عاطف خود دچار سوء تفاهم، فهمیده نشدن، تردید یا کندی پیشرفت

( میپردازد به روابط عاطف MBTI مباحث پیشرفته ) هستند
کلیه کسان که بحثهای شخصیت شناس زنانه و مردانه ( آرکتایپها) را شرکت کرده اند و لذت

برده اند با این ابزار جدید از توان شخصیت خوان خود حیرت خواهند کرد.
دانشجویان روانشناس و مشاوره نحوه دقیق کار با این ابزار را خواهند آموخت.

 جلسه معارفه رایان دارید ؟ 

DESERT  18 که ختم به پخش فیلم بسیار زیبای بله ! دوشنبه 11 دی ماه ساعت 17 ال
FLOWER-2012 میردد. به خانه توانری طوب تماس بیرید و نام خود و دوستانتان را رزرو کنید و

ایشان را ب عصر زمستانه دلنشین دعوت کنید 

09124261161    88847594    88847593

—————————————————————————————————————————
–———————

کارگاه 9 ساعته در سه روز  شامل پیدا کردن تیپ شخصیت 16 گانه  + مشرب 4 گانه + شخصیت
خوان + کاربرد در مسائل عاطف میباشد

:19 کارگاه اول  5 شنبه  14 دیماه ساعت 15 ال

به دانشجویان کم میند  PREFERENCE ته کلیدی در ترجیحاتابتدا دکتر شیری با تدریس 8 ن
تیپ خود را بیابید ؛ سپس سراغ تعیین مشرب شما میرویم ( ۱۶ تیپ داریم در ۴ مشرب ( سنت / تجربه

گر / آرمانرا / ادراک ). آناه نقطه ضعفهای مشرب خود را تصحیح مینید .



: 16:15 کارگاه دوم  جمعه 15 دیماه  ساعت 13:15  ال

تدریس مهارتهای شخصیت خوان  و تسهیل روابط با سایر افراد ( کاری / عاطف / خانوادگ ): در این
جلسه فرا مییرد با هر تیپ چه برخوردی داشته باشید که بدون اصطاکهای بیهوده بقیه، کارتان پیش

بیفتد. این روز، روز تمرینات مختلف با شماست تا در شرایط مختلف کارآی شما آزموده شود.

 : 19 شنبه 17 دیماه ساعت 17 الکارگاه سوم ی

کاربرد  MBTI  در رابطه عاطف را در این بحث خواهیم گفت.

حقایق آماری کم کننده

ایا میدانید بیش از ۳٫۵ میلیون نفر در ۵ سال گذشته در بزرگترین مراکز کاری، مراکز مشاوره
را  MBTI شغل و مراکز بهبود روابط عاطف در سراسر دنیا به ویژه ایالات متحده، تست 

انجام داده اند.
باربارا تایر از بهترین مدرسان ام ب ت ای میوید در ۲۵ سال گذشته بحثهای این درس به

۳۰ میلیون نفر در دنیا برای رشد فردی و کاری کم جدی کرده است.
موسسه FORTUN 500 که از معتبرترین مراکز ارزیاب موسسات موفق ثروت افرین دنیا

میباشد معتقد است که MBTI موثرترین ابزار بهبود ارتباطات میان فردی است.
آیا میدانید موسسه رسمMBTI  تنها برای برگزاری ON-LINE تست بین ۱۵۰ ال ۲۵۰ دلار

شما را شارژ خواهد کرد؟
آیا میدانید اکثر تستهای موسوم به ام ب ت ای در سایتهای ایران شما را به اشتباه خواهند

انداخت؟
خود را اشتباه در م را میدهند، تیپ شخصیت تست اصل که حت ایا میدانید ۴۰٪ کسان
آورند و ما به همین علت کل بردارهای ۴ گانه تعیین تیپ را تدریس مینیم و با کمترین خطا

تیپ شخصیت خود را کشف مینید؟

کارگاه شما آیا پیش نیاز میخواهد ؟ خیر !

برای رزرو رایان دوره میتوانید کلمه “MBTI”را به شماره ۱۰۰۰۲۵۵۴۲۴۱۷۹۴ پیام نمایید.
—————————————————————————————————————————

-—————
برای کسان که میخواهند از کاربرد MBTI بیشتر بدانند
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MBTI تیپ های شخصیت معرف
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